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PALAVRA DO PRESIDENTE

Estamos apresentando o Balanco Sécio Ambiental da APAE de Blumenau ano 2018.
Todas as conquistas que, desde a sua fundag¢ao em 1965 aos dias de hoje, foram obtidas,
através de muito trabalho e que contribuiram para a melhoria dos atendimentos
prestados aos aproximadamente 420 alunos/assistidos e suas familias; através dos
diversos servicos que realizamos e, mesmo, por sentirmos necessidade de levar ao
conhecimento dos nossos parceiros, colaboradores e a comunidade Blumenauense,
apresentamos os resultados Socio Ambientais da nossa Entidade. Ressaltamos a luta,
ética e transparéncia com que sempre pautamos nossas agdes ao longo desses anos,
tendo sempre o apoio imprescindivel de todos os Blumenauenses em nossos eventos,
campanhas e necessidades. A APAE de Blumenau acredita na Prevencao das
Deficiéncias, na Inclusao com éxito no Ensino Regular, no mercado de trabalho e nos
espacos comunitarios. O que nos move é a vontade imperiosa de toda uma equipe
comprometida , Diretoria, Voluntarios, Professores e Funcionarios, unidos em prol do
desenvolvimento intelectual, psiquico, fisico, social, no fortalecimento de vinculos, na
defesa de Direitos e na capacitacao profissional da pessoa com Deficiéncia Intelectual,
Multipla e Autismo em nossa cidade, promovendo assim, o efetivo exercicio da

cidadania.
Gilson Jorge da Silva
Presidente APAE de Blumenau
Gestédo 2017/2019
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IDENTIFICACAO

Instituic&do: Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Blumenau —
APAE

CNPJ: 82.656.554/0001-06

Endereco: Rua Casimiro de Abreu, 216, Bairro Vila Nova — Blumenau - SC
Natureza Juridica: Associacédo sem fins lucrativos

E-mail: administrarivo@apaeblumenau.org.br

Telefones: (47) 3323-0000 fixo +Corporativo e WattsApp -47-9-9601-9111

Registro CNAS N° 94.30-8

Forma de Tributacéo: Entidade Imune
Isenta da Cota Patronal INSS: Sim
Classificada Como OSCIP: Nao

Possui Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social: Sim

Responsavel na Entidade pelo preenchimento dos dados:

Nome Completo: Solange Aparecida Coutinho da Veiga

CPF: 532.426.109-20

Cargo/Funcéo: Auxiliar Administrativo com Graduacédo em Pedagogia

Telefone contato: (47) -3323-0000 ramal 202 - 47- 9-9601-9111
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RESPONSABILIDADE SOCIAL
CARTA PARA O TERCEIRO MILENIO

A Carta foi aprovada no dia 9 de setembro de 1999, em Londres, Gra-Bretanha, pela
Assembleia Governativa da REHABILITATION INTERNATIONAL, estando Arthur O’Reilly,na
Presidéncia e David Henderson na Secretaria Geral. A traducéo foi feita do original em inglés
pelo consultor de inclusdo Romeu Kazumi Sassaki.

NOs entramos no Terceiro Milénio determinados a que os direitos humanos de cada pessoa em
qualquer sociedade devam ser reconhecidos e protegidos.

Esta Carta é proclamada para transformar esta visédo em realidade.

Os direitos humanos basicos sédo ainda rotineiramente negados a segmentos inteiros da populagéo
mundial, nos quais se encontram muitos dos 600 milhdes de criancas, mulheres e homens que tém
deficiéncia. N6s buscamos um mundo onde as oportunidades iguais para pessoas com deficiéncia se
tornem uma consequéncia natural de politicas e leis sdbias que apoiem 0 acesso a, e a plena inclusao,
em todos os aspectos da sociedade.

O progresso cientifico e social no século 20 aumentou a compreensao sobre o valor Unico e inviolavel
de cada vida. Contudo, a ignorancia, o preconceito, a supersticdo e o medo ainda dominam grande
parte das respostas da sociedade a deficiéncia. No Terceiro Milénio, nds precisamos aceitar a
deficiéncia como uma parte comum da variada condicdo humana. Estatisticamente, pelo menos 10%
de qualquer sociedade nascem com ou adquirem uma deficiéncia; e aproximadamente uma em cada
guatro familias possui uma pessoa com deficiéncia.

Nos paises desenvolvidos e em desenvolvimento, nos hemisférios norte e sul do planeta, a segregagéo
e a marginalizacdo tém colocado pessoas com deficiéncia no nivel mais baixo da escala
socioecondmica. No século 21, nds precisamos insistir nos mesmaos direitos humanos e civis tanto para
pessoas com deficiéncia como para quaisquer outras pessoas.

O século 20 demonstrou que, com inventividade e engenhosidade, é possivel estender o acesso a
todos os recursos da comunidade ambientes fisicos, sociais e culturais, transporte, informacéo,
tecnologia, meios de comunicacgao, educacao, justica, servico publico, emprego, esporte e recreacao,
votacao e oracao. No século 21, nds precisamos estender este acesso que poucos tém para muitos,
eliminando todas as barreiras ambientais, eletrénicas e atitudinais que se anteponham a plena inclusao
deles na vida comunitaria. Com este acesso poderdo advir o estimulo a participacdo e a lideranca, o
calor da amizade, as glérias da afeicdo compartilhada e as belezas da Terra e do Universo.

A cada minuto, diariamente, mais e mais criancas e adultos estdo sendo acrescentados ao nimero de
pessoas cujas deficiéncias resultam do fracasso na prevenc¢do das doengas evitaveis e do fracasso no
tratamento das condigfes trataveis. A imunizacao global e as outras estratégias de prevengéo ndo mais
sdo aspiracOes; elas séo possibilidades praticas e economicamente viaveis. O que é necessario € a
vontade politica, principalmente de governos, para acabarmos com esta afronta a humanidade.

Os avancos tecnoldgicos estao teoricamente colocando, sob o controle humano, a manipulacdo dos
componentes genéticos da vida. Isto apresenta novas dimensdes éticas ao didlogo internacional sobre
a prevencdo de deficiéncias. No Terceiro Milénio, nés precisamos criar politicas sensiveis que
respeitem tanto a dignidade de todas as pessoas como os inerentes beneficios e harmonia derivados

da ampla diversidade existente entre elas. 04




Por estas razdes, a CARTA PARA O TERCEIRO MILENIO é proclamada para que toda a humanidade
entre em acgdo, na conviccao de que, a implementagéo destes objetivos constitui uma responsabilidade
primordial de cada governo e de todas as organizacbes nado governamentais e internacionais

relevantes.

A APAE de Blumenau, tem ao longo dos seus 54 anos de atuacao realizado ac¢des e construindo
conhecimentos sobre a pessoa com deficiéncia intelectual e multipla, atuando na defesa e garantia de
seus direitos e prestando atendimento nas &reas educacional, de assisténcia social e de saude.
Buscamos compartilhar experiéncias significativas nos campos da prevencdo de modo inovador e em

consonancia com seu tempo. Tudo por eles e para eles.
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HISTORICO

IDENTIFICACAO DA ENTIDADE

A APAE — Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais € um movimento que se destaca no pais
pelo seu pioneirismo. Fundada no Rio de Janeiro, no dia 11 de dezembro de 1954, na ocasido da
chegada ao Brasil de Beatrice Bemis, procedente dos Estados Unidos, membro do corpo diplomatico

Norte-Americano e mae de uma criangca com Sindrome de Down.

A Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Blumenau - APAE - foi criada em Margo de
1965, por um grupo de cidadaos blumenauenses.

A primeira Diretoria foi empossada no dia 25 de Marco de 1965 — tendo na Administracéo e Diregéo
0s pais das pessoas com deficiéncia intelectual — sendo em seguida reconhecida como utilidade
publica, municipal, estadual e federal, registrada no Conselho Nacional do Servi¢co Social e

reconhecida entidade de fins filantrépicos.

Em 1966 foi criada a “Escolinha da Esperanga” abrigando os primeiros 16 (dezesseis) alunos. Através
dos anos com o aumento da demanda e a necessidade de um trabalho especializado, a Escolinha

cresceu e transformou-se no Instituto Médico, Psicopedagdgico e Social.

Ja em 1979, fez-se necessério contratar pessoal técnico para compor a equipe multidisciplinar do
Instituto, que eram: Médico, Psicologo, Assistente Social, Pedagogo, Fisioterapeuta e Oftalmologista,

equipe esta responsavel pelas triagens.

Em 1997, foi criado o regimento da escola com a participacéo de representantes de toda a comunidade
escolar e da diretoria do 6rgdo mantenedor; oportunidade em que, também se optou pela mudanca do
nome da escola, deixando de ser a “Escolinha da Esperanca — Instituto Médico, Psicopedagdgico e
Social” denominando-se ESCOLA ESPECIAL PROFESSORA ESTELLA MARIA CAROPRESO, em

homenagem a fundadora e primeira diretora.

Na atualidade além do carater mantenedor, ha o incentivo em orientar a oferta de escolarizagéo,
atendimento educacional, sécio-assistencial e de salde as pessoas com deficiéncia intelectual e
multipla , no empenho em apoiar as familias da Entidade, promover oportunidades de qualificacao e
insercdo profissional as pessoas com deficiéncia intelectual e multipla na area do trabalho, emprego e
renda, produzir e divulgar conhecimentos na area de educacao especial em parceria com instituicées

de formacéo.

A realidade vivida pelas familias usuarias dos servicos da APAE de Blumenau é histérica e complexa.
E historica, pela transgeracionalidade de fatores e condig&o de vulnerabilidade social que dificultam a
estrutura e a dinamica familiar. E complexa, devido aos efeitos dos multifatores sociais e estruturais da
sociedade que se agravam ao longo dos tempos, dificultando o desenvolvimento da autonomia e da

cidadania da pessoa com deficiéncia e de sua familia.
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APAE

BLUMENAU / SC

MISSAO DA ORGANIZACAO

Ser uma APAE de exceléncia com o objetivo de oferecer atendimentos de
Educacao, Saude e Assisténcia Social, direcionadas a melhoria na qualidade
de vida da Pessoa com Deficiéncia Intelectual, Mdultipla e TEA - Transtorno do
Espectro do Autismo, objetivando a constru¢ao da cidadania através de uma

sociedade inclusiva.

NOSSOS VALORES:

Exceléncia no atendimento;
Humanizacao;

Etica;

Defesa dos Direitos;

Prevencéao e Promogéo da Incluséo.
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DECLARACOES:

Cumpre o estabelecido na Lei Complementar Estadual de n® 459 de 2009,
especialmente em relac&o ao piso salarial para os trabalhadores;

b. Apoia totalmente a liberdade sindical e o direito a negociacoes livres;

c. Cumpre os acordos sindicais;

d. Nao utiliza méo-de-obra infantil ou trabalho analogo ao escravo, rejeitando e
condenando-o veementemente;

e. Nao tem qualquer envolvimento com prostituicdo, exploracao sexual ou com
gualguer envolvimento com corrupgao;

f. Cumpre as normas regulamentadoras relativas a seguranca e medicina do
trabalho - NR 01 e NR 07, do Ministério do Trabalho e Emprego;

g. Valoriza e respeita a diversidade;

h. N&o possui condenacdes nas justicas estadual e federal na area criminal, com
transito em julgado;

I. A Organizagcdo responde inteiramente pela integridade dos indicadores
apresentados.
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REGISTROS/DOCUMENTOS:

A APAE Blumenau possui vigentes:

. Certidao Negativa perante a Previdéncia Social;

. Certiddo Negativa perante o FGTS - Fundo de Garantia do Tempo de Servicos;

. Certiddo conjunta de débitos relativos a tributos federais e divida ativa da Uniéo;

. Certiddes Negativas de Débitos junto as Receitas Estadual e Municipal;

. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

REGISTROS

Conselho Municipal Fiscalizador: CMDCA -N° de Inscricdo no Conselho: 018/20
Registro do Conselho Nacional de Assisténcia Social- CNAS-n°047.572/67, de 03/01/68

Certificado de Entidade Beneficente de Ass. Social —-CEBAS -44006.007556/97-49 de

15/05/98 — RCEBAS-0257/2002
Declaracéo de Utilidade Publica Municipal — Lei 1.412 de 02/06/1967

Declaracdo de Utilidade Publica Estadual — Lei 4.404 de 22/09/1967 — DO/ SC

18/09/1967

Declaracao de Utilidade Publica Federal — Dec 66.345 de 19/03/1970 —DOU 23/03/1970
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DIRETORIA APAE - GESTAO - 2017/2019

PRESIDENTE DE HONRA IN MEMORIAN - LOTHAR SCHMIDT

CONSELHEIRA DE HONRA: ALDA NIEMAYER

Presidente
Vice-Presidente

19 Diretor Secretario

22 Diretor Secretario

12 Diretor Financeiro
22 Diretor Financeiro
Diretor de Patrimonio

Diretor Social

Procurador Juridico

Conselheiro Fiscal
Conselheiro Fiscal
Suplente Conselho Fiscal

Suplente Conselho Fiscal

Gilson Jorge da Silva
Denise Deisy Durieux Klappoth

Carla Simonia Cazarolli

Maise Pereira Domingos

Daniel Salvio Minatti
Daniel Marchini Padial
Carmem Lucia do Prado Nasser

Uta Sasse

Joel Trombelli

Edi Marchetti Stuhlert
Gilmar Alvisi
Alfonso Kleine

Victor Fernando Sasse
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CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO

Adolar Wruck

Arlete Lange

Cristovao Waltrich

Demadcrates Antonio Loureiro Schmidt

Elisabeth Hartmann Link

Hercy Zutter

[lario Lembeck

Leila Maria Brisola Quintanilha

Lorena Starke Schmidt

Manoel dos Santos

Mariane Hofmann

Paulo César Lopes

Rogério dos Santos

Samuel Sobottka

Sandra Liane de Souza
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CORPO DISCENTE

2017 »425 alunos assistidos
2018 »415 alunos assistidos
2019 »420 alunos assistidos

Todos os servicos prestados pela Entidade s&o gratuitos.
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RECURSOS HUMANOS

PROFESSORES

FUNCIONARIOS

ESTAGIARIOS

VOLUNTARIOS FIXOS MES

VOLUNTARIOS NOS EVENTOS

46

53

32

70

800
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INFRAESTRUTURA

Terreno: 12.703,79m?
Area Construida: 6.469,03 m?

01 ALMOXARIFADO DE MATERIAL DE EXPEDIENTE
01 AMBULATORIO MEDICO

01 AMBULATORIO ODONTOLOGICO

01 AREA DE LAZER

01 AUDITORIO

01 BOSQUE SENSITIVO

01 CAMARIM

01 CAMPO DE FUTEBOL

01 CASA DE AVD — ATIVIDADES DA VIDA DIARIA
01 CASA ZELADOR

01 COZINHA

01 DEPOSITO ALIMENTOS

01 DEPOSITO FERRAMENTAS

01 DISPENSA

01 GINASIO DE ESPORTES COBERTO

01 LABORATORIO INFORMATICA

01 LAVACAO

01 ALMOXARIFADO DE MATERIAL ESPORTIVO
01 PISCINA GRANDE AQUECIDA E ADAPTADA
01 REFEITORIO

01 SALA CLUBE DE MAES

01 SALA DE COSTURA

01 SALA DE INTEGRACAO SENSORIAL
01 SALA DE PEDIASUIT

01 SALA DE PROFESSORES

01 SALA DIRECAO ADJUNTA

01 SALA DIRECAO GERAL

01 SALA DO SETOR DE NUTRICAO;

02 SALA DO SETOR DE SERVICO SOCIAL
02 SALA EDUCAGCAO FiSICA

01 SALA ESPERA COM BANHEIRO

01 SALA ESPERA SETOR ADMINISTRATIVO (2 BANHEIROS)
01 SALA MANUTENCAO

01 SALA MEDICO

01 SALA MOTORISTAS/QUARTO

01 SALA PRESIDENTE

01 SALA RECEPCAO DIRETORIA

01 SALA RECEPCAO PRINCIPAL

01 SALA RECICLAGEM DE PAPEL

02 SALA TERAPIA OCUPACIONAL

01 SALAO DE EVENTOS

01 SECRETARIA ADMINISTRATIVA

01 SECRETARIA INSTITUTO

02 SALAS DE AUTOS-CUIDADOS

02 SALAS DE REUNIOES

01 SALA DE VENDAS BRECHO

02 SALAS PADARIA

01 SALA DE VENDAS OFICINAS

02 SALAS PSICOLOGIA

03 SALAS ARTES

03 SALAS FISIOTERAPIA

02 SALAS FONOAUDIOLOGIA

03 SALAS PEDAGOGAS

56 BANHEIROS

38 SALAS DE AULA

01 PARQUE ADAPTADO
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ATENDIMENTOS AREAS DA SAUDE
Pessoa com Deficiéncia Intelectual Multipla e

TEA Transtorno do Espectro do Autismo com baixo nivel funcional:

Nota explicativa: Os nUmeros para mais e para menos estao relacionados a
entrada e saida de profissionais da area técnica descrita.

FISIOTERAPIA
Alunos atendidos no Programa:

2017 |, 208/més
2018 ., 260/més

2019 638 /més(04 Fisioterapeutas)

FONOAUDIOLOGIA
Alunos atendidos no Programa:

2017 ____, 202/més
2018 , 115/més

2019 ., 118/meés

MEDICINA
Alunos atendidos no Programa:

2017  , 115/més
2018 ., 110 /més

2019 ,126/més
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TERAPIA OCUPACIONAL
Alunos atendidos no Programa:

2017  , 155/més
2018 ., 130/més

2019 ., 385/més(03 Terapeutas Ocupacionais)

PSICOLOGIA
Alunos atendidos no Programa:

2017 . 226/més
2018 ., 250/més

2019 o, 526/més(03 Psicdlogos)

ODONTOLOGIA

2017  , 95/més
2018 | 00/més(estdvamos sem profissional da area)

2019 | 120/més(Parceria com a PMB)
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NOSSOS NUMEROS

Indicadores sobre o corpo funcional 2017 “ Metas para 2019

Ne Total de empregados(as) ao final do periodo

N2 de AdmissGes durante o periodo 26 49 6

N2 de prestadores(as) de servigo 4 6 5

N2 de empregados(as) acima de 45 anos 25 22 20

N2 de mulheres que trabalham na instituicdo 44 46 50

% de cargos de chefia ocupados por mulheres 79% 75% 90%

Salario médio das mulheres 1705,74 1809,15 1905,66

Salario médio dos homens 1781,13 1951,46 2.020,00

N¢ de funcionarios Afrodescendentes 0 3 5

% de cargos de chefia ocupados por afrodescendentes - - -

Ne@ de estagiorio(as) 9 1 30

N2 de voluntarios(as) - 70

N2 de portadores(as) necessidades especiais - 0 2

Numero de Multas Trabalhistas - - -

208

N2 Toral de docentes 49 100% 50 100% 50 100%
N2 de Doutores(as) 1 2% 1 2% 1 2%
N2 de Mestres(as) 0 0% 0 0% 0 0%
Ne¢ de especializados(as) 25 51% 15 30% 9 18%
N¢ de graduados 25 51% 15 30% 9 18%
N2 de Graduandos 0 0% 4 8% 0 0%
N2 de pessoas com ensino médio 13 27% 20 40% 31 62%

N2 total de Funcionarios(as) no corpo técnico e administrativo 43 88% 22 44% 25 100%
N2 de pds-graduados(especialistas, mestres e doutores) 0 0% 0 0% 0 0%
N2 de Graduados(as) 18 37% 20 40% 22 88%
N de graduandos(as) 0 0% 2 4% 0 0%
N2 de pessoas com ensino médio 13 27% 4 8% 1 4%
N@ de pessoas com ensino fundamental 12 24% 5 10% 2 8%
N2 de pessoas com ensino fundamental incompleto 0 0% 8 16% 0 0%
N2 de pessoas ndo alfabetizadas 0 0% 0 0% 0 0%
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Indicadores relevantes quanto ao exercicio da cidadania 2017 “

NOSSOS NUMEROS

Metas para 2019

Relagdo entre maior e a menor remuneragao 12,09 12,09 10,00
Numeros de Acidentes de Trabalho 4 1 0
. . . . . .. . . Diretorias Diretorias Diretorias
Os projetos educacionais, culturais, esportivos, sociais e ambientais Ceréndias Geréncias Gerdncias
desenvolvidos foram definidos por: [] Empregados (as) ] Empregados (as) [ Empregados (as)
[ Diretorias [ Diretorias [ Diretorias
Os padrdes de seguranga e salubridade no ambiente de trabalho foram Geréncias Geréncias Geréncias
definidos por: Empregados (as) Empregados (as) Empregados (as)
PPRA PPRA PPRA
Quanto a liberdade sindical, ao direito de negociagdo coletiva e a
i w -
representacdo interna dos (as) trabalhadores (as): SIM SIM SIM
A Previdéncia Privada contempla Ndo se aplica Ndo se aplica N3o se aplica
Na sele¢do dos fornecedores, os padrdes éticos e de responsabilidade ‘ | ‘
. . - h -w
social e ambiental adotados: SIM SIM SIM
Quanto a participa¢do dos empregados (as) em programas de trabalho ‘ |
o - - -
voluntario: SIM SIM ‘ SIM
N2 total de reclamagdes e criticas de consumidores (as) . - §
% de reclamacgdes e criticas solucinadas - - -
Prioriza contratar pessoas da comunidade onde atua? ™ Nio ¥ Sim ™ Nao ¥ Sim ™ Ndo ¥ Sim
Entidade possui assento em Conselhos Municipais, Estaduais e/ou
] P pais, / I~ Néo ¥ Sim I~ Néo ¥ Sim ™ Néo ¥ Sim
Federais?
Entidade participa de algum movimento social, como Redes e Féruns? ™ Ndo ¥ Sim ™ Nio M Sim I~ Nio M Sim
Entidade adota politicas visando diminur a exclusdo social, através da
o . P o ! ™ Néo ¥ Sim ™ Néo ¥ Sim ™ Néo ¥ Sim
admissdo de idosos, pessoas com deficiéncias, mulheres,

18




PROGRAMA DE ATENDIMENTO
MATERNO INFANTIL - PAMI

O PAMI- Programa de Atendimento Materno infantil recebe as criancas de 0 aos 4 anos
encaminhadas através dos servi¢os de saude do municipio. O acolhimento e o cuidado a essas
criancas e a suas familias sdo essenciais para que se conquiste o maior ganho funcional
possivel nos primeiros anos de vida, fase em que a formacao de habilidades primordiais e a
plasticidade neuronal estdo fortemente presentes, proporcionando amplitude e flexibilidade

para progressao do desenvolvimento nas areas motoras, cognitiva e de linguagem.

RESULTADOS:

2017 «—> 55

2018 «—» 62

2019 «—*> 45
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AEE — ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIAL

O AEE tem como funcdao complementar ou suplementar a formagao do aluno
por meio da disponibilizacdao de servicos, recursos de acessibilidade e
estratégias que eliminem as barreiras para sua plena participacdo na
sociedade e desenvolvimento de sua aprendizagem. Nessa classe esta o

aluno que frequenta o ensino regular alternado com o apoio do AEE.
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RESULTADOS:

2017 «——> 55

2018 «——» 60

2019 «—» 50
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TEA- TRANSTORNO DO ESPECTRO DO AUTISMO

Voltado ao atendimento da pessoa com diagndstico de TEA — Transtorno do
Espectro do Autismo associado ou ndo a outra deficiéncia, esse espectro
apresenta altas taxas de prevaléncia na populacao infanto-juvenil, tem sido
uma das principais causas de procura por atendimento clinico na area da saude
mental infantil na APAE de Blumenau. Este programa busca através de
atividades pedagdgicas e clinicas, condi¢des que favorecam o desenvolvimento
nas areas motora, da linguagem, cognicao, cuidados pessoais, socializacao e
desenvolvimento de habilidades significativas para a vida. O Autismo é uma
deficiéncia intelectual extremamente desafiadora devido a auséncia de

comunicacgao verbal e da resposta de socializacao da pessoa assistida.

Dia Mundial da
Conscientizacao
do Autismo

RESULTADOS:

2017 > 40

2018«—— 45
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SERVICO DE ATENDIMENTO PEDAGOGICO ESPECIFICO SAE |

A proposta do programa visa realizar estratégias baseadas no
Curriculo Funcional Natural, o que vira contribuir para o
desenvolvimento dos alunos, na construcao do conhecimento,
na independéncia, na autonomia e nas habilidades que sao

funcionais para a sua vida. Abrange quatro areas especificas:

Escolar, Ocupacional, Comunidade e Doméstica.

RESULTADOS:
2017 «— 5 257
2018 240

2019 «— 211
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SERVICO DE ATENDIMENTO PEDAGOGICO - SAE Il

Na sala ambiente vimos através da aplicagdo do plano
individualizado perceber a grande importancia de objetivar o bem-
estar dos alunos que estao na fase do envelhecimento. Para
contemplar a esta demanda, sdao oferecidas atividades
diversificadas que visem estimular a interacao entre os pares,
independéncia, autoestima, auto realizacdao e aprendizagens de
habilidades funcionais e proporcionar assim, a qualidade de vida da

pessoa com deficiéncia atendida nesse programa.

RESULTADOS:

2017 «— 257

2018 «— 263

2019 «—» 268
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PROTOCOLO PEDIASUIT

Consiste em um macacao ortopédico macio e dinamico ajustado por
bandas elasticas que, associado a gaiola de habilidades, permite ampla
variedade de movimentos e

estimulos que contribuem e aceleram o desenvolvimento neuro-psico-

motor

RESULTADOS:
2017 15
2018 06
2019 12
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PADARIA INCLUSIVA-MERCADO DE TRABALHO

Trabalho desenvolvido na oficina da padaria pedagdgica da Entidade
totalmente equipada; as aulas acontecem com a orientacdo da Professora,
os alunos aprendem a confeccionar paes, doces e salgados diversos, com a
finalidade da formacgao para o mercado de trabalho, no apoio as familias,
agregando assim valores e contribuindo com a autoestima e independéncia

da pessoa com deficiéncia.

RESULTADOS:

2017 <« 24

2018 «— 60

2019 «— 56
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CINOTERAPIA

A técnica de intervencdao que vem sendo utilizada em criangas com
deficiéncia e consiste no uso de animais como mediadores do processo
terapéutico, facilitada por caes, cavalos, aves etc, denomina-se Cinoterapia.
O publico assistido na Entidade, todos diagnosticado como baixo nivel
funcional, moderado e severo, suas deficiéncias sdo graves e limitadoras, seja
de mobilidade ou de integracdao social. Os caes e o cavalo, obtiveram

resultados muito positivos e promoveram bem-estar e alegria em todos os

alunos que interagiram com eles

RESULTADOS:

2017 055
2018 415
2019 420
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NATAGCAO ADAPTADA E HIDROTERAPIA

Dispomos de uma piscina amplamente adaptada e aquecida, direcionada
para as praticas de Natacdo Adaptada, paraesportiva e Hidroterapia. A
natacao é um dos esportes mais apropriados para individuos com algum
tipo de deficiéncia fisica, devido aos beneficios e as facilidades
proporcionados pela execu¢do de movimentos com o corpo imerso na
agua. A hidroterapia realizada em dgua aquecida (32° C e 34° C )é uma
importante modalidade terapéutica para o paciente neuroldgico, pois
proporciona relaxamento dos musculos, diminuicao da dor, reducao do

espasmo muscular.

RESULTADOS:
2017 179
2018 100 (devido a paralizacao da reforma)
2019 269
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NUTRICAO

Realiza atendimento individual, em grupo, orientacdo aos pais e professores,
participa de reunides, palestras, capacitacdes, entrevistas sobre a alimentacgao
e especificidades de nossos alunos que possuem alergias e/ou intolerancias,
visitas domiciliares e hospitalares, avaliacao inicial das pessoas com deficiéncia
intelectual e multipla (publico da Entidade), planejamento de cardapios,
orientacdo aos funcionarios da area de nutricdo e dietética da entidade,

acompanhamento da merenda escolar e alimentagao dos alunos.
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RESULTADOS:
2017 5.000
2018 5.000
2019 5.000
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CENTRO DIA

Atendimento a jovens e adultos (entre 18 a 70 anos) com deficiéncia
intelectual em situacao de dependéncia grave, prioritariamente os
gue recebem o Beneficio de Assisténcia Social de Prestacao
Continuada (BPC), em situacao de pobreza ou risco por violacdo de

direitos e que estejam inscritos no Cadastro Unico (CadUnico).

Resultados:

2017 47/més
2018 60/més
2018 68/més
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v/ PROJETO CINEMA INCLUSIVO

Muitas sdo as barreiras enfrentadas pela pessoa com deficiéncia
intelectual e autismo, sejam elas arquitetdnicas ou sociais. Falar
de inclusao social no papel é facil, fazer com que o olhar da
sociedade se sensibilize é outro desafio. O Cinema €& um
ambiente muito complexo para nosso aluno frequentar e sua
familia possam desfrutar, devido a auséncia de nog¢ao de
comportamento. Diante desse desafio elaboramos o projeto e
conseguimos parceria com o Cinepolis que se prop6s a oferecer
uma sala de 293 lugares, uma vez ao més para receber o nosso

aluno assistido, nos periodos matutino e vespertino.

Data: Mensal

Quantitativo: 420 pessoas beneficiadas pelo projeto.
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PROJETO REFORMA BLOCO A

we CONVITE

oY
“ A APAT de Blumenau tem a honra de
convidar Vossa Senhoria para o evento
de entrega do Saldo de Fventos e
Salas de aula a ser realizado:

Dia: 13/11/2018

Hora: 16horas
Local: Rua Casimiro de Abreu, 216 - Vila Nova "
=

Confirmay presenca até o dia 09/11/2018 Q

pelo telefone (47) 3323-0000 com Sofange ou

velo e-mail: administrativo@apaeblumenau.org.by
Blumenau / SC s Yy 4
=S ol |

Investimento: R$190.000,00
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PROJETO AQUISICAO NOVOS MOTORES E BOMBAS PARA PISCINA

A piscina da Instituicio é de fundamental importancia na
manutencdao da saude e da qualidade de vida dos nossos 420
alunos, entretanto o filtro e aquecedor que estavam em uso, nao
comportavam as necessidades de aquecimento e limpeza da
agua que a estrutura necessitava. As dificuldades e a paralizacao
do uso eram constantes. Dessa forma a Diretoria da Entidade
buscou parceria junto ao poder publico e recebeu o apoio do

Fundo Social para a execu¢ao da reforma.

Investimento: RS 46.755,00
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PROJETO COZINHA PARA O CENTRO DIA
O Centro Dia possui um cronograma diferenciado e os cuidados
com a manutencao das atividades da vida didria sao prioridade
neste programa. A rotina de uma situacdo doméstica é
trabalhada com os alunos e a aquisicao de uma cozinha era
imprescindivel para ensinar essas fun¢des especificas, serao

necessarios ainda: um forno elétrico e micro-ondas para

completar a funcionalidade do projeto.

Investimento: RS 4.400,00
Faltam captar : R$850,00 (fornos)
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202 PEDAGIO APAE BLUMENAU
800 Voluntarios em 26 pontos de arrecadagao:

R$100.200,46
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Participe, seja um voluntario!

Inscrigdes pelos telefones: (47) 3323-0000 / 99601-9111
Ou por e-mail: secretaria@apaeblumenau.org.br
administrativo@apaeblumenau.org.br
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PASTELADA BENEFICENTE
APAE 2018
ARRECADAGAO: RS 32.471,65

11.343 PASTEIS VENDIDOS

O OBJETIVO NESSE ANO FOI A SONORIZACAO DOS AMBIEMTE
PROPOSTA DA DIREGAO ESCOLAR.
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PROJETO: MUSICALIZAGAO PARA

CRIANGCAS E JOVENS COM DEFICIENCIA INTELECTUAL
E AUTISMO

Resultado: Alunos atendidos pelo FIA Fundo da Infancia e
Adolescéncia que frequentam as salas do SAEI e AEE.

Investimento: RS 14.094,00
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PROJETO REVITALIZAR O BOSQUE SENSITIVO
E IMPLANTAR O ARVORISMO

O Bosque situado nas dependéncias da Instituicdo encontra-se em real
necessidade de investimento, de ser revitalizado, abrange uma area
de aproximadamente 600m?, com arvores nativas e exdticas, que
segundo a avaliagao da FAEMA, muitas precisardo ser transplantadas
para outros locais devido a questao do solo. Também as calcadas
apresentam riscos para os alunos. Nas melhorias, pretendemos sanar
diversos problemas do espaco e implantar o arvorismo como terapia

de apoio, ainda plantar mudas de flores nativas e ervas aromaticas

para trabalharmos o sensitivo, entre outras melhorias no ambiente.

Investimento aproximado da obra: R$50.000,00
Resultado: 420 alunos contemplados

Previsao de Conclusdo: Aguardando aporte
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PROJETO ALIMENTAGAO SAUDAVEL

Com o apoio das Professoras foi desenvolvido um trabalho de conscientizacao
direcionado a alimentagao saudavel.

Publico atendido: Alunos do SAE I

Investimento em Insumos: RS 1.000,00
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PROJETO NOSSO PARQUE E ESPECIAL!
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Investimento: R$50.000,00
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PROJETO MESAS INTERATIVAS-PLAYTABLE

Nés buscamos todos os meios que sejam facilitadores para que
aconteca a comunicacdao do aluno com o meio social no qual esta
inserido, respeitando a individualidade de cada educando e
promovendo a comunicag¢ao alternativa de uma maneira didatica e

pedagdgica, as duas mesas receberam aporte através de projetos

encaminhados para o Ministério da Justica Comarca de Blumenau.

Investimento RS 17.406,00 (02 mesas)
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PROJETO TRANSPORTE ALUNOS DA VILA ITOUPAVA

Nés atendemos alunos que residem na Vila ltoupava, bairro distante
da Entidade 200Km/Ida e Volta, as dificuldades enfrentadas por essas
pessoas com deficiéncia no deslocamento eram muitas, do horario das
viagens realizadas diariamente, também do tempo de permanéncia no
veiculo. Foi solicitado um micro-6nibus para a Prefeitura Municipal e
apos varios tramites conseguimos o veiculo em parceria com a

Blumobi, empresa que oportunizou a doagao para a Instituicao.

Foto: Andreza Boll )

Investimento: R$96.000,00/ano

Resultado: 21 alunos assistidos
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FROTA DE VEICULOS PARA TRANSPORTE DOS ALUNOS:

v' Possibilitar acesso dos alunos a escola;
v Viabilizar transporte adaptado seguro e adequado para atender as diversas
deficiéncias;

v" Oportunizar também passeios e momentos de atividades fora da escola;

<

Promover a incluséo escolar e social da pessoa com deficiéncia e Autismo.

v A frota é composta por 06 micro-6nibus que atendem 06 diferentes bairros da
cidade, 01 veiculo Dobl6 e 01 veiculo VAN para deslocamento nas visitas domiciliares
e saida com alunos em pequenos grupos e 01 veiculo Partner para coleta de doagdes

e servicos de banco.

((JJStudio Pedro

Investimento: Todos os veiculos foram adquiridos através de campanhas, pedagios e

bazares da Receita Federal.

Beneficia a todos os alunos avaliados e encaminhados pela Assisténcia Social da Entidade.
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PROJETO BOMBEIRO SOLIDARIO
O Projeto é Social, tem a finalidade de realizar a integracdao dos

nossos alunos com as diferentes profissdes de protecao a vida.

Todo menino tem atracao pelos carros e caminhdes dos Bombeiros,
seja pela cor ou o som emitido pelas sirenes, também por serem

esses valorosos homens, herdis da vida real.

Esse trabalho resultou em momentos de riqueza pessoal para todos

os envolvidos.

Investimento: Social
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PROJETO DA POLICIA MILITAR DE SANTA CATARINA
PROERD-PROGRAMA EDUCACIONAL DE RESISTENCIA
AS DROGAS E A VIOLENCIA

A questao drogas e violéncia é uma realidade em todas as
sociedades, e nas familias da pessoa com deficiéncia ndo é
excecao, dessa forma foi solicitado a apresentacao e integracao
com o Batalhdo da policia Militar a fim de contribuir na

minimizacao do abuso das drogas e da violéncia doméstica.

O jeito certo de fazer as colsas

Investimento: Social
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FEIRA DA AMIZADE

A APAE de Blumenau, participa a mais de 30 anos nesse evento com
o stand de café com bolos, Clube de Maes e Brechd, toda

arrecadacao é investida na manutencao e melhorias na qualidade

de vida do nosso aluno assistido.

Valor total da arrecadacgdo: R$17.391,08
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PARTICIPACAO NOS 75 ANOS DA COOPER

Apresentacao de danca pelo grupo de alunos;

Exposicdao dos trabalhos artesanais confeccionados pelo Clube de

maes, também a participacdo especial da mascote da Entidade a
Estella Prevenida.

Investimento: Social
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ENCONTRO DAS APAES DE SANTA CATARINA
NO BETO CARRERO WORLD

Investimento: 3.500,00 em Transporte e alimentacao

Resultado: 115 participantes beneficiados pela APAE de Blumenau, no total
Estadual, estiveram no parque 9.800 pessoas que prestigiaram o evento.
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PARTICIPACAO NAS PARAOLIMPIADAS E NO PARAJASC

O esporte consegue transpor as barreiras e transformar sonhos em
realidade. Nosso compromisso é também, promover acesso as praticas

esportivas de competicao levando nossos atletas nos eventos em Santa

Catarina e Brasil.

Investimento: Transporte/passagens/estadia e alimentacdo.
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PROJETO DESFILE DE MODA INCLUSIVA

SHOPPING PARK EUROPEU

Investimento: Social
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SEMANA DA PESSOA COM DEFICIENCIA INTELECTUAL E MULTIPLA
AGOSTO - 2018

Semana comemorativa e dedicada a reflexdo com atividades especiais
direcionadas a conscientizacdao da participacao da pessoa com deficiéncia
como cidadao e faz parte da comunidade aonde esta inserida. Na

oportunidade de encerramento contamos com a ilustre presenca da Banda

do 232Batalh3do de Infantaria.

114
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Investimento: Social
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PROJETOS PARA 2019/2020

REVITALIZACAO DO SETOR EDUCACIONAL — RS 100.000,00
BOSQUE SENSITIVO E ARVORISMO- R$50.000,00
O CIRCO CHEGOU NA APAE DE BLUMENAU-RS 20.000,00
MESA ALFABETIZADORA — RS 19.900,00
SALAS INTERATIVAS - LOUSA DIGITAL- R$32.000,00
PASSEIO INCLUSIVO NA VILA ENCANTADA E Z00O DE POMERODE —
RS 23.000,00
DANCA TiPICA INCLUSIVA —R$ 20.000,00
PASSEIO AO MUSEU OCEANOGRAFICO DE SC - 20.000,00
A VIDA E DOCE — CULINARIA PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES —
RS 15.000,00
SUBSTITUICAO DE 2 MICRO ONIBUS ADAPTADO — RS 700.000,00
TERAPIA SENSORIAL SALA SNOELEZEN — R$120.000,00
CENTRO FRATERNO PARA O CONVIVIO —R$20.000,00
CAPACITACAO CURRICULO FUNCIONAL — R$100.000,00
CAMPO DE FUTEBOL E PISTA ADAPTADA — R$450.000,00
CLIMATIZACAO DAS SALAS DE AULA E REFEITORIO-RS 150.000,00
CAPTAGAO DE ENERGIA FOTOVOLTAICA-RS 384.000,00
RAMPAS DE ACESSO —RS 150.000,00
COMPLEMENTAGAO DO PARQUE ADAPTADO — R$20.000,00
ESTIMULAGAO ESSENCIAL — RS 30.000,00
SALA DE CUIDADOS ESPECIAIS —RS 25.000,00
ADEQUAGAO CASA DE ATIVIDADES DA VIDA DIARIA-R$50.000,00
PREVENIR HOJE E SEMPRE-RS 150.000,00
CELESC FUNDO PERDIDO — RS 1.184.000,00
REALIZACAO DO FESTIVAL NOSSA ARTE
SONHO FELIZ- PARCERIA REDE TOP- SEMANA DA PESSOA COM DEFICIENCIA
PARCERIA COM SUPERMERCADOS PARA TROCO SOLIDARIO
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EVENTOS ANUAIS DA APAE DE BLUMENAU

Maio — dia 11/05 — 212PEDAGIO DA APAE

Maio — dia 30/05 — 192Notte San Gennaro

Junho — Dias 07/08 e 09/06 — 312 Feira da Amizade

Agosto - Semana Nacional da Pessoa Com deficiéncia Intelectual

Setembro — Dia 14/09 — 32Pastelada

Outubro — lancamento da AGENDA APAE 2020

Novembro —21/11 — 22 Noite Natalina

Dezembro — Festa de Natal e encerramento do ano letivo
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182NOTTE SAN GENNARO

Evento beneficente organizado pelo grupo de Senhoras Voluntarias da

Sociedade Blumenauense, acontece a cada ano na ultima quinta-feira do més

de maio, no Tabajara Ténis Clube, as 20horas. O jantar é a base de nhoques de

diversos sabores.

Resultado: RS 33.505,38
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202 EDICAO DAS AGENDAS DA APAE 2018

Evento promovido pelo grupo de Senhoras Voluntarias da Sociedade,

gue captam patrocinadores para a confec¢ao das agendas, quitam assim a mao

de obra da Grafica e o lucro final é revertido todo para a Instituicao.

CAPA AGENDA APAE DO ANO

Resultado: RS 55.230,00
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12 NOITE NATALINA
Iniciativa do Grupo de Senhoras Voluntarias da Sociedade Blumenauense, de
instituir uma nova data comemorativa, que sensibilizasse a sociedade com a
missao da APAE. A festa é organizada para que cada madrinha decore a sua
mesa para seus convidados. O cardapio € composto de pratos natalinos.
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Resultado: RS 38.312,00
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APAE DE BLUMENAU

“Aquilo que se faz por amor esta sempre além do bem e do mal”

Friedrich Nietzsche

A prioridade para nds é o aluno assistido e oferecer acesso a todos os recursos que possam
contribuir para o seu pleno desenvolvimento, facilitar a comunica¢ao entre ele e o meio
social no qual esta inserido. Temos buscado parcerias ao longo dos anos a fim de darmos
continuidade aos diversos servicos de atendimentos prestados, nas areas da Educacao,
Medicina, Odontologia, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Nutricdo, Transporte e de Assisténcia
Social, nosso compromisso é promover a qualidade de vida de nossos educandos e
proporcionar a inclusao social com responsabilidade. Nesse propdsito, esta o de dedicar
muito amor e carinho, pois devido a complexidade das diferentes sindromes e dos
transtornos mentais , somada a histéria de cada familia, entendemos que no periodo em
gue essa pessoa esta conosco, nossa meta é atendermos da melhor forma que estiver ao
nosso alcance, sejam nas atividades diarias variadas aos passeios pedagdgicos, sempre com
intuito educativo, social e divertido, pois o lazer € muito importante para a melhoria da auto
estima, fortalecer vinculos com outras pessoas e finalmente para que possam ser felizes,

saber que sao queridos , estimados e que as diferengas nao deveriam ser barreiras mas sim,

levar a construcao de pontes entre todos os homens.
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Presidente : Gilson Jorge da Silva
Vice-Presidente: Denise Deisy Durieux Klappoth
Conselho Fiscal: Edi Marchetti Stuhlert
Administradora : Maria Isabel Porto Paes Schulz
Diretora Escolar: Patricia dos Santos Osika

Responsavel Técnico pelo Projeto: Solange Aparecida Coutinho da Veiga

APAE

BLUMENAU / SC

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE BLUMENAU
Rua Casimiro de Abreu, 216 | Vila Nova | 89035-600 | Blumenau/SC
FONE/CELULAR: (47)3323-0000/ (47) 9 9601-9111 www.apaeblumenau.org.br |
administrativo@apaeblumenau.org.br
CNPJ: 82.656.554/0001-06 | Inscri¢do Estadual: Isento
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REFLEXAO:

POEMA DE UM ALUNO COM AUTISMO LEVE/ASPERGER

Eu sou singular, eu sou novo

Eu gostaria de saber se vocé é também

Eu ouco vozes no ar

Eu vejo que vocé nao, e isso nao parece justo

Eu gostaria de nao me sentir triste

Eu sou singular, eu sou novo

Eu finjo que vocé também é

Eu me sinto como um menino no espaco sideral

Eu toco as estrelas e me sinto fora de lugar

Eu me preocupo com o que 0s outros podem pensar
Eu choro quando as pessoas riem, isso me faz encolher
Eu sou singular, eu sou novo

Eu entendo agora que vocé também é

Eu digo ‘Eu me sinto como um rejeitado’

Eu sonho com o dia em que isso sera diferente

Eu tento me encaixar

Eu espero conseguir um dia

Eu sou singular, eu sou novo

Autor: Benjamin Giroux (10 anos)

da Escola Primaria de Cumberland em Plattsburg-Nova York
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